Bewaihrte Plattform fiir die kieine Ersatzfamilie zwischendurch

Bei der Tagespflegebdrse finden Niirnberger seit 20 Jahren Betreuung fiir ihre Kinder — Unangemeldete Hausbesuche sichern Qualitat

VON CORINNA AMM

Seit 20 Jahren vermittelt die Tages-
pflegebdrse Nirnberg flexible Be-
treuungsmaéglichkeiten fur Kinder. In
(iberschaubaren Gruppen kimmern
sich selbststdndige Tagesmutter und
-véter um die Sprosslinge.

»Ich dachte erst, ich mache das nur
voribergehend“, sagt Margit Grau-
mann. Sie ist Tagesmutter bei der
Tagespflegeborse Nirnberg. Nach sie-
ben Jahren ist sie aber noch nicht
miide. ,Ich bin immer noch mit Freu-
de dabei. Man kann kreativ sein und
alles selbst organisieren.“

Die ersten Kinder kommen um halb
acht zu ihr, die letzten gehen um 14.30
Uhr. Ihre eigenen sind nach der Schu-
le oder dem Kindergarten mit dabei.
»,Das ist eine tolle Moglichkeit fiir
Miitter, Beruf und Familie zu verein-
baren“, weifl Antonia Schulz, Sozial-
padagogin bei der Tagespflegeborse.
»Unsere Tagesmitter sind in der
Regel selbst Eltern und kénnen so ihre

eigenen Kinder mitbetreuen.“ Damit
sie nicht die Ubersicht verlieren, diir-
fen die Pflegepersonen hochstens auf
fiinf fremde Kinder auf einmal aufpas-
sen. Meistens findet die Betreuung im
eigenen Haushalt statt.

Die Idee zur Tagespflegeborse ent-
stand Mitte der 1990er Jahre in Ham-
burg. Auch in Nirnberg besteht die
Einrichtung seit 1995. Damals brauch-
ten die Tagesmiitter eine Pflegeerlaub-
nis, wenn sie drei Kinder betreuten.
Seit 2005 brauchen sie diese bereits
bei einem Kind.

Neu war auch, dass die Tagesmiitter
eine Qualifizierung fiir ihre Tatigkeit
vorweisen mussten. Waren 2007 noch
60 Unterrichtseinheiten zu absolvie-
ren, sind es heute bereits 160. ,Das
sind die Schritte zur Professionalisie-
rung”, sagt Silke Migielski, Sozialpad-
ago(fin bei der Tagespflegebdrse. ,, Wir
sind in Niirnberg stolz, dass wir mehr
Unterrichtseinheiten verlangen als
gesetzlich vorgeschrieben.“ Das siche-
re die Qualitat. AuBlerdem werden
jahrlich unangemeldete Hausbesuche

‘Enge Bindung: Gerade fiir Kinder bis zu
drei Jahren sind vertraute Bezugsperso-
nen wichtig. Symbolfoto: dpa

gemacht und es wird regelméiBiger
Kontakt mit den Tagesmiittern gehal-
ten. In sogenannten Tagesmiittergrup-
pen treffen sich zwei bis drei Tages-
mitter etwa zweimal im Monat mit
ihren Zoglingen. ,,Da erleben die Kin-
der, wie es ist, in einer gréBeren Grup-
pe zu sein“, sagt Schulz. ,Das ist
schon mal ein Vorgeschmack auf den
Kindergarten.” AuBlerdem sind die
Gruppen eine Entlastung fir die Pfle-
gepersonen.

Auch ein Mann ist dabei

Ein Tagespflegevater und 70 Tages-
gﬂe emiitter arbeiten mittlerweile
ei der Borse und bieten vielen Niirn-
berger Kindern eine Alternative zur
Kn'f;pe. »Gerade wenn Eltern keine
Vollzeitbetreuung fiir ihre Kinder wol-
len, sondern nur vormittags mal ein
aar Stunden, ist das eine gute Mog-
ichkeit”, sagt Migielski. Auch fiir den
Nachwuchs hat die Betreuung Vortei-
le. ,,Die Kinder leben in einer anderen
Familie mit; Familie ist etwas, das sie
schon kennen“, sagt Schulz. AuBer-

dem sei es gerade im Alter bis zu drei
Jahren wichtig, eine Bezugsperson zu
haben. ,,Bei uns ist die Elternzusam-
menarbeit enger. In der Krippe ist es
untibersichtlicher.*

Trotzdem ist die Tagespflegeborse
noch ausbaufihig. Margit Graumann
wirde sich fiir die Tagesmiitter weni-
ger Hiirden zur Weiterbildung zu pad-
agogischen Berufen wiinschen. Die
jahrelange Erfahrung der Tagesmiit-
ter wird ndmlich nicht als Praktikum
anerkannt, das fiir die Erzieher-Aus-
bildung vorgeschrieben ist. ,Mit der
Selbststandigkeit klappt’s vielleicht
irgendwann nicht mehr, auch gesund-
heitlich. Da hitte ich den Erzieher
dann als Absicherung.“

Dennoch ist Margit Graumann
zufrieden. Fiir die gelernte Kranken-
schwester war die Tagespflegeborse
ein Schritt nach vorne. ,,A]I; Kranken-
schwester kann man den Beruf mit
der Familie und den Kindern schwer
vereinbaren®, sagt sie. ,Ich bin hier
mittlerweile auch viel tiefer drin als in
meinem alten Beruf.“



